
CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

DONA  ANA  RAMOS  RAMOS,  SECRETARIA  DO  CONCELLO  DE  PONTEDEUME,
PROVINCIA DA CORUÑA

CERTIFICO: Que o Pleno do Concello, en sesión ordinaria celebrada o día 29.05.2025,
TOMOU RAZÓN, entre outros, da proposta seguinte, que se transcribe no seu literal:  

«9.- DAR CONTA DA REMISIÓN DE INFORMACIÓN AO MINISTERIO DE HACIENDA ISPA
2025 (RETRIBUCIÓNS 31/12/2024).

A secretaria da lectura á proposta da Alcaldía-Presidencia, que se transcribe a continuación:

“PROPOSTA DE DACIÓN DE CONTA

REMISIÓN DE INFORMACIÓN AO MINISTERIO DE HACIENDA ISPA 2025 (retribucións
31/12/2024).  

(Expediente TEDeC: 2025/X998/000010)

Visto o sinalado na Orde HAP/2105/2012, de 1 de outubro, pola que se desenvolven as obrigas
de  subministración  de  información  previstas  na  Lei  Orgánica  2/2012,  de  27  de  abril,  de
Estabilidade orzamentaria e sostibilidade financeira (modificada pola Orde HAP/2082/2014, do
7 de novembro).

Esta Alcaldía formula a seguinte PROPOSTA:

ÚNICO.-  Dar  conta  do  informe  de  Intervención  de  referencia  107/2025 de  asunto:
“Comunicación da remisión de información ISPA 2025 (retribucións 31/12/2024)”.

Os concelleiros e concelleiras presentes TOMAN RAZÓN».

E para que conste, aos efectos oportunos no expediente da súa razón, dona Ana Ramos
Ramos, Secretaria do Concello de Pontedeume, e en cumprimento do disposto no artigo
3.2 do Real decreto 128/2018, de 16 de marzo, polo que se regula o réxime xurídico dos
funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter nacional e nos artigos
204  e  205  do  Regulamento  de  organización,  funcionamento  e  réxime  xurídico  das
entidades locais; expido a presente certificación coa salvedade prevista no artigo 206 do
texto regulamentario citado, de orde e co visto e prace do Sr.  Alcalde don Bernardo
Fernández Piñeiro que se asina dixitalmente en Pontedeume, o día sinalado na marxe por
ambos, rubricada pola persoa funcionaria tramitadora. 
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CONCELLO DE PONTEDEUME (A CORUÑA)

INFORME DE INTERVENCIÓN

Ref.: 107/2025

Asunto: Comunicación da remisión de información ISPA 2025 (retribucións 31/12/2024).-

Expediente TEDeC número 2025/X999/000010

Lucía Varela Martínez, interventora no Concello de Pontedeume, de acordo cos seguintes

ANTECEDENTES

Orde HAP/2105/2012, de 1 de outubro, pola que se desenvolven as obrigas de subministración
de información previstas na Lei Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade orzamentaria e
sostenibilidade financeira (modificada pola Orde HAP/2082/2014, do 7 de novembro) 

COMUNICO

Que  de  acordo  coa  obriga  de  remisión  de  información  sinalada  por  medios  electrónicos
habilitados polo Ministerio de Hacienda y Función Pública a través da páxina web da Secretaría
de  Estado  de  Función  pública  a  información  relativa  á  información  salarial  de  postos  da
Administración 2025, relativa ás retribucións a 31/12/2024, asinouse dixitalmente con data do
23/04/2025, do que se da traslado para o seu coñecemento, facendo constar que a información
remitida foi facilitada e incorporada á plataforma ISPA polo xefe do departamento de xestión de
persoal, de acordo coas instruccións de cumplimentación dos formularios e tendo en conta que
o  persoal  laboral  se  remite  no  cadro  relativo  ao  dito  persoal,  así  como  no  expediente
electrónico indicado no encabezamento.-

Asinado dixitalmente pola interventora municipal

RUA REAL, 13 – 15.600 PONTEDEUME (A CORUÑA)
CIF P-1507000 F –Nº REELL 01150695
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F1-5_2025 - Funcionario General (2025) (1)

Página 1

observaciones
L01150695 SECRETARIA H A1 30 1 15922.8 13908.72 21570.36 1637.64 2318.12 3595.06 58952.7 CUBIERTA EN PROPIEDAD
L01150695 INTERVENTORA H A1 30 1 15922.8 13908.72 21570.36 1637.64 2318.12 3595.06 58952.7 CUBIERTA EN PROPIEDAD

L01150695 TESORERA H A1 28 1 15922.8 11951.16 14521.44 1637.64 1991.86 2420.24 48445.14
L01150695 ARQUITECTA A1 28 1 15922.8 11951.16 11712.6 1637.64 1991.86 1952.1 45168.16 FUNCIONARIA DE CARRERA

L01150695 A2 24 1 13768.2 8369.16 8897.16 1673.56 1394.86 1482.86 35585.8 FUNCIONARIO DE CARRERA

L01150695 ADMINISTRATIVOS C1 18 5 10337.52 5668.44 7489.32 1489.12 944.74 1248.22 27177.36
L01150695 ADMINISTRATIVA C1 18 1 10337.52 5668.44 8897.16 1489.12 944.74 1482.86 28819.84 FUNCIONARIA DE CARRERA

L01150695 C1 22 1 10337.52 7320 11712.6 1489.12 1220 1952.1 34031.34 FUNCIONARIO DE CARRERA

L01150695 C1 22 1 10337.52 7320 10304.88 1489.12 1220 1717.48 32389 FUNCIONARIO DE CARRERA
L01150695 TECNICA MEDIO A2 26 1 13768.2 10024.56 11712.6 1673.56 1670.76 1952.1 40801.78 FUNCIONARIA DE CARRERA

L01150695 C2 16 4 8603.76 5024.28 4674 1420.88 837.38 779 21339.3

L01150695 A1 24 1 15922.8 8369.16 11712.6 1637.64 1394.86 1952.1 40989.16 FUNCIONARIA DE CARRERA
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CUBIERTA POR FHN EN 
ACUMULACI N�
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CARRERA, UNA INTERINA Y 
UNA ACUMULACI N TAREAS�

JEFE NEGOCIADO 
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DEPARTAMENTO 
GESTION DE 
PERSONAL Y 
RECAUDACION

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

TRES FUNCIONARIOS DE 
CARRERA Y UNA 
FUNCIONARIA INTERINA

TECNICA 
SUPERIOR 
ADMINISTRACION 
LOCAL
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F1-5_2025 - Funcionario General (2025) (1)
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L01150695 C2 16 1 8603.76 5024.28 4674 1420.88 837.38 779 21339.3 FUNCIONARIO DE CARRERA

L01150695 C1 20 1 10337.52 6313.08 10304.88 1489.12 1052.18 1717.48 31214.26 FUNCIONARIA DE CARRERA

L01150695 SEPULTURERO E 12 1 7874.76 3734.28 4870.68 1312.46 622.38 811.78 19226.34

AUXILIAR POLICIA 
URBANISTICA
ADMINISTRATIVA 
INFORMATICA

INCLU DA LA PLAZA DE �
LABORAL EN PROCESO DE 
ESTABILIACI N PASANDO A �
FUNCIONARIO DE CARRERA.. 
NO COINCIDE EL CD AL SER 
DE GRUPO E Y NO HABER 
APLICADO REDUCCI N �
CUANDO ERA PLAZA DE 
LABORAL, SE ENCUENTRA EN 
PROCESO DE 
REGULARIZACIÓN.
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F6-5_2025 - Policía Local y extinción de incendios (2025)
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observaciones

L01150695 POLICIA LOCAL C1 16 5 10337.52 5024.28 8897.16 1489.12 837.38 1482.86 28068.32

L01150695 POLICIA LOCAL C1 18 1 10337.52 5668.44 8897.16 1489.12 944.74 1482.86 28819.84

L01150695 POLICIA LOCAL C1 20 1 10337.52 6313.08 8897.16 1489.12 1052.18 1482.86 29571.92
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F7-5_2025 - General de Personal Laboral de convenio y asimilado (2025)
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observaciones

L01150695 JARDINERO 8 1 C 100 10024.64 5109.58 5453 20587.22 20587.22 LABORAL FIJO

L01150695 PEON 9 4 C 100 9187.22 4539.64 5682.46 19409.32 19409.32

L01150695 PEON 1 10 2 C 100 9187.22 4539.64 3971.24 17698.1 17698.1 LABORAL FIJO

L01150695 PEON 2 9 5 C 100 9187.22 4356.66 3810.94 17354.82 17354.82

L01150695 PEON 3 9 1 P 75 6890.38 3267.46 2858.24 13016.08 17354.77

L01150695 LIMPIADORA 9 2 C 100 9187.22 4539.64 3971.24 17698.1 17698.1 LABORAL FIJO

L01150695 9 5 C 100 9187.22 4539.64 3971.24 17698.1 17698.1 LABORAL FIJO

L01150695 2 1 C 100 15441.76 7365.26 7095.34 29902.36 29902.36 LABORAL FIJO

L01150695 PSICOLOGA 1 1 C 100 17560.44 8540 10380.02 36480.46 36480.46 LABORAL FIJO
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F7-5_2025 - General de Personal Laboral de convenio y asimilado (2025)
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L01150695 2 1 C 100 15441.76 7365.26 8737.54 31544.56 31544.56 LABORAL FIJO

L01150695 2 1 C 100 15441.76 7365.26 7095.34 29902.36 29902.36 LABORAL FIJO

L01150695 2 1 C 100 15441.76 7365.26 7095.34 29902.36 29902.36 LABORAL FIJO

L01150695 CONDUCTOR 8 2 C 100 10024.64 5109.58 7095.06 22229.28 22229.28 LABORAL FIJO

L01150695 8 1 C 100 10024.64 5109.58 5453 20587.22 20587.22 LABORAL FIJO

L01150695 9 1 C 100 10024.64 5861.66 5453 21339.3 21339.3 LABORAL FIJO

L01150695 6 1 C 100 10024.64 5109.58 5453 20587.22 20587.22 LABORAL FIJO

L01150695 2 1 C 100 15441.76 5861.66 0 21303.42 21303.42 LABORAL FIJO

L01150695 2 1 C 100 15441.75 5861.66 0 21303.41 21303.41 LABORAL FIJO

L01150695 2 1 C 100 30528.4 0 0 30528.4 30528.4 LABORAL FIJO

L01150695 7 2 C 100 10024.64 5861.66 5453 21339.3 21339.3 LABORAL FIJO
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F14_2025 - Alcaldes y Concejales (2025)
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observaciones
L01150695 Alcalde ocupado 366 sin_dedicacion 0 No 0 No 0 0
L01150695 Concejal ocupado 366 sin_dedicacion 0 No 0 Si 3720 3720
L01150695 Concejal ocupado 366 exclusiva 100 Si 30599.94 No 0 30599.94
L01150695 Concejal ocupado 366 exclusiva 100 Si 30599.94 No 0 30599.94
L01150695 Concejal ocupado 366 exclusiva 100 Si 30599.94 No 0 30599.94
L01150695 Concejal ocupado 366 parcial 85 Si 26010.04 No 0 26010.04
L01150695 Concejal ocupado 366 parcial 65 Si 19889.94 No 0 19889.94
L01150695 Concejal ocupado 366 parcial 55 Si 16829.96 No 0 16829.96
L01150695 Concejal ocupado 366 parcial 85 Si 26010.04 No 0 26010.04

L01150695 Concejal ocupado 366 sin_dedicacion 0 No 0 Si 1150 1150
L01150695 Concejal ocupado 366 sin_dedicacion 0 No 0 Si 2340 2340
L01150695 Concejal ocupado 366 sin_dedicacion 0 No 0 Si 2180 2180
L01150695 Concejal ocupado 366 sin_dedicacion 0 No 0 Si 2120 2120
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RENUNCIA DE CONCEJAL EL 
30-05.2024 E INCORPORACI N �
DE NUEVO CONCEJAL.
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