
ANUNCIO DO PROCESO DE SELECCIÓN DO ALUMNADO TRABALLADOR DO
PROXECTO  DE  OBRADOIRO  DUAL  DE  EMPREGO  DENOMINADO
“ARTABROEMPRENDE  V”,  PROMOVIDO  POLOS  CONCELLOS  DE  MIÑO,
PONTEDEUME E CABANAS.

Primeiro.- En sesión de data 04.06.26,  o Tribunal  cualificador para a selección e posterior
contratación laboral temporal polo Concello de Miño de vinte alumnos/as traballadores/as (10
para a especialidade EOCB0209:Operacións auxiliares de acabados ríxidos e urbanización
(nivel 1) e 10 para a especialidade  AGAR0309: Actividades auxiliares en conservación e
mellora de montes (nivel 1) ), procedeu a resolver as alegacións presentadas á puntuación
provisional, co resultado seguinte:

- Desestimar a alegación presentada por Don J.D.S.V., con DNI: ***9425****, relativa ao
punto 4 do baremo “PROTECCIÓN DE DESEMPREGO”, xa que presenta certificado do
SEPE con data posterior ao prazo de presentación da documentación acreditativa dos
requisitos de acceso e documentación baremable. 

- Desestimar a alegación presentada por Don J.M.S.M., con DNI: ***6066****, relativa ao
punto 9 do baremo “OUTROS”, xa que se ben o aspirante presentou dentro de prazo a
documentación  do  IPE  aperturado  en  data  23.10.23  ,  verificouse  coa  oficina  de
emprego  de  Betanzos  (  informe  de  data  04.06.26)  que  o  citado  recurso  atópase
finalizado desde o ano 2024.

- Estimar parcialmente a alegación presentada por Don B.P.G, con DNI:  ***2464**,no
relativo ao punto 2  do baremo “IDADE” ,  correspondendo unha puntuación dun (1)
punto e non de 4 puntos neste apartado (-3 puntos) e desestimar a súa alegación ao
punto  4  do  baremo  “PROTECCIÓN  DE  DESEMPREGO”,pois  non  achega  ningún
documento que permita concluir que non é perceptor dun subsidio ou prestación de
desemprego.

- Estimar parcialmente a alegación de Dona I.T.C.G. con D.N.I.¨***7042**, ao punto 5 do
baremo  “TEMPO  DESEMPREGADO”  e  ao  punto  6  do  baremo  “CATEGORÍA
PROFESIONAL ÚLTIMO TRABALLO”,  xa que presenta a vida laboral actualizada, polo
que lle corresponden 4 puntos no apartado 5 e 2 puntos no apartado 6 (+6 puntos) e
desestimar  a  alegación  relativa  ao  punto  4  do  baremo  “PROTECCIÓN  DE
DESEMPREGO”, xa que presenta certificado do SEPE con data posterior ao prazo de
presentación da documentación acreditativa dos requisitos de acceso e documentación
baremable.

- Estimar parcialmente a alegación de Don R.F.A. con D.N.I.¨***4164***, relativa ao punto
4  do  baremo  “PROTECCIÓN DE  DESEMPREGO”,  xa  que  presenta  certificado  do
Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones de data anterior ao prazo de
presentación da documentación acreditativa dos requisitos de acceso e documentación
baremable no que se acredita que o interesado non figura como perceptor de ningunha
pensión ou prestación de desemprego de clases pasivas, polo que lle corresponden 4
puntos  neste  apartado  (+4)  e  desestimar  a  súa  alegación  ao  punto  5  do  baremo
“TEMPO DESEMPREGADO” e ao punto 6 do baremo “CATEGORÍA PROFESIONAL
ÚLTIMO TRABALLO”, xa que non acompaña vida laboral.

Segundo.- Resoltas  as  alegacións,  a  puntuación  definitiva  (  incluíndo  entrevista  persoal+
baremación) por orde de puntuación e concello e seguinte:

Puntuacións:

a)Entrevista persoal

b)Baremación:
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1.- Muller
2.- Idade
3.- Discapacidade
4.- Protección de desemprego
5.- Tempo de desemprego dende o último traballo
6.- Categoría profesional
7.- Pertenza a colectivos desfavorecidos ou en risco de exclusión social
8.- Responsabilidades familiares
9.- Outros
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***7042** C.G.I.T. PONTEDEUME 6,5 1 3 0 0 4 2 0 0 0 16,5

***9793** O.L.L. PONTEDEUME 7,5 1 3 0 1 1 3 0 0 0 16,5

***7405** G.G.L. PONTEDEUME 6 1 1 0 0 4 3 0 0 0 15

***9425** S.V.J.D. PONTEDEUME 6,5 0 3 0 0 4 1 0 0 0 14,5

***3945** B.S.M. PONTEDEUME 7,5 0 1 0 0 1 3 0 1 0 13,5

***1641** F.A.R. PONTEDEUME 5 0 3 0 4 0 0 0 1 0 13

***2420** S.B.A. PONTEDEUME 3,5 0 1 1 2 4 1 0 0 0 12,5

***1251** P.V.D. PONTEDEUME 3,5 0 3 0 2 1 3 0 0 0 12,5

***6063** P.P.P. PONTEDEUME 5 0 3 0 2 1 0 0 0 0 11

***2914** V.C.K.J. PONTEDEUME 4,5 1 1 0 1 1 1 0 1 0 10,5

***1657** M.D.J.J. PONTEDEUME 3 0 3 0 0 1 1 0 0 0 8

***1812** G.C.I. PONTEDEUME 2 0 1 0 0 2 1 0 0 0 6

***0847** S.R.J. PONTEDEUME 0(non
asiste) 0 1 1 0 1 2 0 0 0 5

***7591** A.R.C.J. MIÑO 4 0 3 0 4 4 3 1 0 0 19

***1753** C.Q.M.C. MIÑO 7 1 1 0 4 4 1 0 0 0 18

***4169** R.D.F.J. MIÑO 7 0 4 1 4 1 0 1 0 0 18

***4607** I.P.C. MIÑO 6,5 0 3 0 4 1 2 1 0 0 17,5

***1312** M.G.M.I. MIÑO 2 1 3 0 4 4 3 0 0 0 17

***2756** R.G.O. MIÑO 5 0 3 0 4 1 3 1 0 0 17

***1198** M.A.J.F. MIÑO 4 0 1 0 4 4 3 0 0 0 16

***9351** R.N.M.S. MIÑO 6 1 3 0 2 4 0 0 0 0 16

***3039** S.V.I. MIÑO 4 1 3 0 4 1 2 1 0 0 16

***1565** P.S.M.L. MIÑO 5,5 1 3 0 2 4 0 0 0 0 15,5

***6066** S.M.J.M. MIÑO 2,5 0 3 0 2 4 3 0 0 0 14,5

***7695** B.S.J.A. MIÑO 6 0 3 0 4 1 0 0 0 0 14

***1114** H.M.L.J. MIÑO 7 0 3 0 2 1 0 1 0 0 14

***1015** C.P.M. MIÑO 6 0 3 0 1 1 2 0 0 0 13

***1734** L.B.J.M. MIÑO 3 0 3 0 4 1 1 0 0 0 12
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***5772** P.P.J.A. MIÑO 5 0 3 0 1 1 1 0 0 0 11

***1723** P.G.A. MIÑO 3 0 3 0 1 1 2 0 0 0 10

***7990** R.B.F.A. MIÑO 2,5 0 1 0 2 1 3 0 0 0 9,5

***8393** A.G.M. MIÑO 2 1 3 0 1 1 0 0 0 0 8

***0062** C.L.F.J. MIÑO 2 0 3 0 2 1 0 0 0 0 8

***9524** P.M.D. MIÑO 2 0 3 0 1 1 1 0 0 0 8

***3939** C.R.M.A. MIÑO 2 0 3 0 0 0 0 1 0 0 6

***5611** R.R.M.E. MIÑO 0(non
asiste) 1 3 0 0 0 0 0 0 0 4

***4979** M.D.X.P. CABANAS 6 0 3 0 2 1 3 0 0 0 15

***6001** R.G.M. E. CABANAS 7 1 1 0 0 0 0 0 0 0 9

***2464** P.G.B. CABANAS 3,5 0 1 0 0 4 0 0 0 0 8,5

***1375** C.V.A. CABANAS 4 0 3 1 0 0 0 0 0 0 8

***0433** M.R.M. CABANAS 4 0 3 1 0 0 0 0 0 0 8

Terceiro .-  Segundo as bases reguladoras que rexen a selección do alumnado traballador do
proxecto de Obradoiro dual de Emprego denominado “ARTABROEMPRENDE V”, promovido
polos  concellos  de  Miño,  Pontedeume  e  Cabanas,  o  Obradoiro  formará  a  20  alumnos/as
traballadores/as coa seguinte distribución por concellos:

• Concello de Miño: 8 alumnos/as
• Concello de Pontedeume: 7 alumnos/as
• Concello de Cabanas: 5 alumnos/as

Para os casos de empate , as bases de selección do proceso regulan o seguinte:

“(…) Os casos de empate resolveranse aplicando a seguinte orde de prelación:

a) Non haber participado nunca nun Obradoiro de Emprego 
b) A menor cualificación profesional. 
c) Maior tempo acreditado como persoa demandante de emprego. 
d) A idade, tendo preferencia a persoa maior.(…)”

No caso dos candidatos do Concello de Pontedeume, se produce un empate na praza nº 7 a
asignar  ao  Concello  con  dous  candidatos  que  reúnen  a  mesma  puntuación:

N.I.F. ASPIRANTE CONCELLO PUNTUACIÓN TOTAL

***2420** S.B.A. PONTEDEUME 12.5

***1251** P.V.D. PONTEDEUME 12.5

Compróbase  polo  tribunal  nas  vidas  laborais  dos  afectados  que  ningún  dos  candidatos
afectados participou nun Obradoiro de emprego, polo que o tribunal procede co seguinte criterio
de desempate e verifica a menor cualificación profesional dos dous candidatos , tomando como
base a categoría profesional do último traballo dos aspirantes, en consonancia cos baremos de
puntuación das bases do proceso de selección, resultando que o aspirante P.V.D. ( grupo de
cotización do último traballo :nº 10) reúne a menor cualificación profesional, pois o aspirante
S.B.A.. reflicte como grupo de cotización do último traballo, o grupo de cotización nº 8.

Á vista do anterior , o tribunal resolve o desempate a favor de P.V.D.  co D.N.I.:*** 1251**.
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No caso dos candidatos do Concello de Miño, se produce un empate nas prazas nº 7 e 8 a
asignar  ao  Concello  con  tres  candidatos  que  reúnen  a  mesma  puntuación:

N.I.F. ASPIRANTE CONCELLO PUNTUACIÓN TOTAL

***1198** M.A.J.F. MIÑO 16

***3039** S.V.I. MIÑO 16

***9351** R.N.M.S. MIÑO 16

Compróbase  polo  tribunal  nas  vidas  laborais  dos  afectados  que  ningún  dos  candidatos
afectados participou nun Obradoiro de emprego, polo que o tribunal procede co seguinte criterio
de desempate e verifica a menor cualificación profesional dos tres candidatos , tomando como
base a categoría profesional do último traballo dos aspirantes, en consonancia cos baremos de
puntuación das bases do proceso de selección, resultando que os aspirantes M.A.J.F ( grupo de
cotización do último traballo :nº 10) e S.V.I. ( grupo de cotización do último traballo:nº 9) reúnen
a menor cualificación profesional, pois a aspirante R.N.M.S. reflicte como grupo de cotización do
último traballo, o grupo de cotización nº 5.

Á vista do anterior , o tribunal resolve o desempate a favor de M.A.J.F  co D.N.I.:*** 1198**e
S.V.I. co D.N.I.:***3039**, polo que se propón ao Sr. Alcalde – Presidente a contratación dos
seguintes  candidatos/as  a  alumnos/as  –  traballadores/as,  atendendo  a  maior  puntuación
obtida na entrevista persoal e na baremación e á distribución por concellos :

NIF CANDITATO CONCELLO
***7042** C.G.I.T. PONTEDEUME
***9793** O.L.L. PONTEDEUME
***7405** G.G.L. PONTEDEUME
***9425** S.V.J.D. PONTEDEUME
***3945** B.S.M. PONTEDEUME
***1641** F.A.R. PONTEDEUME
***1251** P.V.D. PONTEDEUME
***7591** A.R.C.J. MIÑO
***1753** C.Q.M.C. MIÑO
***4169** R.D.F.J. MIÑO
***4607** I.P.C. MIÑO
***1312** M.G.M.I. MIÑO
***2756** R.G.O. MIÑO
***1198** M.A.J.F. MIÑO
***3039** S.V.I. MIÑO
***4979** M.D.X.P. CABANAS
***6001** R.G.M. E. CABANAS
***2464** P.G.B. CABANAS
***1375** C.V.A. CABANAS
***0433** M.R.M. CABANAS

Cuarto.- Os  aspirantes  propostos  para  a  contratación  deberán  achegar  con  data  límite
08.06.26, escrito  manifestando  a  súa  preferencia  por  unha  das  dúas  especialidades  (
EOCB0209:Operacións  auxiliares  de  acabados  ríxidos  e  urbanización  (nivel  1) ou
AGAR0309: Actividades auxiliares en conservación e mellora de montes (nivel 1) ), de
cara a efectuar a asignación/distribución de prazas entre os concellos.
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Quinto.- Co  obxecto  de  subscribir  o  correspondente  contrato  laboral,  os/as  aspirantes
propostos/as, achegarán no prazo de tres (3) días hábiles, contados a partir da publicación da
relación definitiva dos aspirantes aprobados no Taboleiro de anuncios do concello de Miño, a
seguinte documentación: 

a)  Declaración  responsable  de  non  ter  sido  separado  mediante  expediente  disciplinario  do
servizo de calquera das administracións públicas ou dos órganos constitucionais ou estatutarios
das  comunidades  autónomas,  nin  atoparse  en  inhabilitación  absoluta  ou  especial  para
empregos ou cargos públicos por resolución xudicial.

No suposto de ser nacional doutro Estado, declaración xurada ou promesa de non atoparse
inhabilitado  ou  en  situación  equivalente  nin  ter  sido  sometido  a  sanción  disciplinaria  ou
equivalente que impida, no seu Estado, o acceso ó emprego público.

b) Declaración responsable de non encontrarse incurso en ningunha causa de incapacidade e
incompatibilidade de conformidade coa lexislación vixente e referido ao momento da súa toma
de posesión.

Os/as  aspirantes  que  fagan  valer  a  súa  condición  de  persoas  con  discapacidade  deberán
presentar certificado dos órganos competentes do Ministerio de Traballo e Seguridade Social
que acredite tal condición e igualmente deberán presentar certificado dos citados órganos ou da
administración sanitaria acreditativo de compatibilidade co desempeño das tarefas e funcións
correspondentes.

Así mesmo, o/a aspirante proposto/a deberá someterse a un recoñecemento médico realizado
polo Servizo de Prevención de Riscos Laborais, recoñecemento polo que se acreditará que non
padece enfermidade ou defecto físico que, pola súa natureza e grado, imposibilite o desempeño
das funcións propias da praza,  salvo que no prazo de 3 días hábiles contados a partir  da
publicación  da  relación  definitiva  do/s  aspirantes  aprobado/s  no  Taboleiro  de  anuncios  do
concello presente certificación médica ou informe de saúde actualizado acreditativo de posuír a
capacidade funcional para o desenvolvemento das tarefas propias do posto de traballo ao que
aspira expedido por facultativo competente.

O tribunal  acorda  remitir  o  resultado  a  oficina  de  emprego,  co  obxecto  comprobar  que  os
candidatos a alumnos/as – traballadores/as cumpran os requisitos para ser contratados.

Sexto.-  Establecer a seguinte listaxe de reserva de candidatos,  ordeada de maior  a menor
puntuación e por concellos:

N.I.F. CANDIDATO CONCELLO TOTAL

***2420** S.B.A. PONTEDEUME 12.5

***6063** P.P.P. PONTEDEUME 11

***2914** V.C.K.J. PONTEDEUME 10,5

***1657** M.D.J.J. PONTEDEUME 8

***1812** G.C.I. PONTEDEUME 6

***0847** S.R.J. PONTEDEUME 5

***9351** R.N.M.S. MIÑO 16

***1565** P.S.M.L. MIÑO 15,5

***6066** S.M.J.M. MIÑO 14,5
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***7695** B.S.J.A. MIÑO 14

***1114** H.M.L.J. MIÑO 14

***1015** C.P.M. MIÑO 13

***1734** L.B.J.M. MIÑO 12

***5772** P.P.J.A. MIÑO 11

***1723** P.G.A. MIÑO 10

***7990** R.B.F.A. MIÑO 9,5

***8393** A.G.M. MIÑO 8

***0062** C.L.F.J. MIÑO 8

***9524** P.M.D. MIÑO 8

***3939** C.R.M.A. MIÑO 6

***5611** R.R.M.E. MIÑO 4

Sétimo.- Sendo as 12:00 horas o tribunal  de selección acorda levantar a sesión e que se
proceda á publicación do anuncio das puntuacións no taboleiro de anuncios do Concello de
Miño  e  no  taboleiro  de  anuncios  da  Sede  Electrónica,  e  nos  taboleiros  de  anuncios  dos
Concellos de Pontedeume e Cabanas.

En Miño, na data da sinatura dixital.

A secretaria do tribunal
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